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ПОЛОЖЕНИЕ  

о лагере труда и отдыха с дневным пребыванием  

 

1.Общие положения 

 

1.1. Лагерь труда и отдыха с дневным пребыванием организуется для 

обучающихся 14-17 лет приказом директора в целях сохранения и укрепления 

здоровья детей, организации их досуга в период летних каникул. 

1.2. Содержание, формы и методы работы лагеря труда и отдыха 

определяются педагогическим коллективом исходя из принципов гуманности, 

демократизма, поощрения инициативы и самостоятельности обучающихся, 

учета индивидуальных и возрастных особенностей детей. 

1.3. При комплектовании лагеря труда и отдыха первоочередным правом 

пользуются учащиеся из категории детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, состоящие на различных видах профилактического учета, дети из 

многодетных и малообеспеченных семей, дети сотрудников войск 

национальной гвардии Российской Федерации, погибших при выполнении 

задач в специальной военной операции либо позднее указанного периода, но 

вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных 

при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции, в том 

числе усыновленным (удочеренным) или находящимся под опекой или 

попечительством в семье, включая приемную семью либо в случаях, 

предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, патронатную 

семью, детям военнослужащих и детям граждан пребывающих в 

добровольческих формированиях, в том числе усыновленным (удочеренным) 

или находящимся под опекой или попечительством в семье, включая приемную 

семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской 

Федерации, патронатную семью. 

1.4.  Основные цели и задачи педагогического коллектива: создание 

необходимых условий для оздоровления, отдыха и дальнейшего развития 

способностей воспитанников. 



2.Организация деятельности лагеря 

 

2.1. Лагерь труда и отдыха с дневным пребыванием открывается 

приказом директора на основании акта приемки лагеря. 

2.2. В составе лагеря работают трудовые объединения. Комплектование 

трудовых объединений производится с учетом: 

- пожеланий учащихся и их родителей  (или законных представителей); 

- возраста и интересов учащихся; 

- санитарно-гигиенических норм и правил техники безопасности; 

- финансовых и кадровых возможностей. 

2.3. В лагере могут быть укомплектованы трудовые бригады по 

направлениям: 

- экологическая; 

- благоустройство школьной территории; 

- школьная типография и т.д. 

В зависимости от пожеланий обучающихся и их родителей (законных 

представителей) и возможностей МБОУ СОШ №9 допускается создание 

трудовых объединений, не указанных в предложенном выше списке. 

2.4. При большем количестве обучающихся, желающих работать в том 

или ином трудовом объединении, оно может быть разделено на бригады. 

2.5. Работа лагеря может быть организована в две смены: 1-я смена 

проводится в июне, 2-я смена – в июле или августе. 

2.6. Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели. 

2.7. Администрация МБОУ СОШ №9 в подготовительный период 

знакомит родителей (законных представителей) с настоящим Положением, 

перечнем документации необходимой для временного трудоустройства и 

другими документами, регламентирующими организацию отдыха, 

оздоровления и занятости детей в летний период. 

2.8. На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря и 

персонал лагеря. 

2.9. Каждый работник лагеря допускается к работе после прохождения 

медицинского осмотра с отметкой в санитарной книжке. 

2.10. В лагере труда и отдыха устанавливается следующий режим работы: 

 

Элементы режима дня Пребывание 

детей 

Сбор детей, утренняя зарядка 8.30-9.00 

Утренняя линейка,  

инструктажи и беседы по ТБ 

9.00-9.15 

Завтрак 9.15-10.00 

Трудовой десант 10.00-12.00 

Работа по плану 12.00-13.00 

Обед 13.30-14.00 

Инструктажи и беседы по ТБ, информация 14.00-14.30 



Уход домой 14.30 

3.Права и обязанности обучающихся, посещающих  

летний лагерь труда и отдыха 

 

3.1.Обучающиеся летнего лагеря имеют право: 

- на временное прекращение посещения лагеря по болезни; 

- на свободное участие в запланированных досуговых мероприятиях; 

- на участие в самоуправлении бригады. 

3.2.Обучащиеся обязаны: 

- выполнять требования данного Положения, других локальных актов и 

документов, регламентирующих деятельность лагеря; 

- бережно относиться к используемому имуществу; 

- выполнять законные требования администрации и работников лагеря. 

 

4.Охрана жизни и здоровья детей 

 

4.1. Начальник лагеря и персонал несут ответственность за полную 

безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в лагере. 

4.2. Руководитель трудового объединения обязан ежедневно проводить 

инструктаж обучающихся по правилам техники безопасности при выполнении 

различных видов работ. 

4.3. Работники лагеря и обучающиеся обязаны строго соблюдать 

дисциплину, выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план 

работы. Не допускается уход обучающегося с территории лагеря без 

разрешения руководителя его трудового объединения. 

4.4. Ответственность за перевозку детей всеми видами транспорта 

возлагается на начальника лагеря.  

 

 

Срок действия Положения не ограничен 
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